
 چکیده
عولکرد بِ عٌَاى ارزش کلی هَرد اًتظار سازهاى از تکِ ّاي هجساي رفتاري تعریف ضذُ است کِ یک فرد 

را بِ دٍ بعذ عولکرد  سازهاًی عولکردًظراى اخیراً یک دٍرُ هطخص از زهاى اًجام هی دّذ  صاحب در طَل

 تَاًوٌذ ٍ سازهاًی فرٌّگ بیي رابطِ بررسیپژٍّص حاضر بِ اًذ. ٍ عولکرد زهیٌِ اي تقسین کردُ ايٍظیفِ

صَرت گرفتِ است. گیلاى  استاى دادگستري  کارکٌاى بیي در سازهاًی تعارض ًقص بِ تَجِ با کارکٌاى سازي

 تواهیجاهعِ آهاري  است. پیوایطی -کاربردي ٍ از لحاظ رٍش تحقیق، تَصیفیًَع تحقیق از ًظر ّذف، 

 استفادُ ضذُ تصادفیگیري  رٍش ًوًَِ باضذ ٍهیًفر  0011بَدُ کِ تعذاد آًْا  گیلاى استاى دادگستري  کارکٌاى

در ًظر گرفتِ ضذًذ در  گیلاى استاى دادگستري  کارکٌاى تواهیًفر از  060 اي بِ حجن است کِ در آى ًوًَِ

ٍ در بخص آهار  LISREL 8.54تحلیل هذل پژٍّص،از رٍش هعادلات ساختاري،با استفادُ از ًرم افسار 

استفادُ ضذُ است.در هذل هَرد بررسی،هقادیر ضاخص برازش اصلی ًطاى   SPSS19تَصیفی از ًرم افسار

 سازي تَاًوٌذ ٍ سازهاًی فرٌّگ بیي بطِراّاي پژٍّص حاکی از  دٌّذُ هٌاسب بَدى هذل بَدُ است. یافتِ

 . هی باضذ سازهاًی تعارض ًقص بِ تَجِ با کارکٌاى
 

 .هذیریت تعارض،  سازهاًی تعارض ، کارکٌاى سازي تَاًوٌذ ، سازهاًی فرٌّگواژگان کلیدی: 

 


