
 چکیده

ها و فشار هايي  انسان عصر حاضر در جريان سازگاري با محيط اجتماعي و شغلي خود ناچار است محدوديت

ايرن  .كه اين فشارهاي موجود در محل كار منجرر بره فرسرودگي شرغلي كاركنران شرود      را متحمل شود به نحوي

 يكارمنردان دفترر اسرناد پزشرك     يشغل تيبا رضا يذهن يستيو بهز يرابطه هوش معنو پژوهش با هدف بررسي

براي تعيين حجم نمونه از .روش پژوهش توصيفي همبستگي مي باشد.شهر رشت بودند ياجتماع نيسازمان تام

ابزارهراي پرژوهش   .بودنرد كارمنردان  نفر از  022حجم نمونه به تعداد .استفاده شد دردسترسمونه گيري روش ن

و پرسشنامه .(9119)يشغل تيو رضا..(9191) يذهن يستيبهزپرسشنامه  شامل سه پرسشنامه است كه عبارتند از

نتراي   .فاده شرده اسرت  براي تجزيه و تحليل از روش هبستگي پيرسون و رگرسيون است..( 9190) يهوش معنو

 .(P= 29/2رابطه معنادار وجود دارد ) يشغل تيبا رضا يذهن يستيو بهز يهوش معنونشان دادكه بين 

  يهوش معنو ، يشغل تيرضا ، يذهن يستيبهز کلید واژه:
 


