
 چکیده

گری فرسَدگی ضغلی در ارتباط بیي ارزضْای کاری ٍ رفتار ضْرًٍذی سازهاًی  ایي تحقیق بررسی ًقص تؼذیل

ّا هیذاًی ٍ ابسار ٍ از ًظر ّذف کاربردی است ٍ رٍش گردآٍری دادُکارکٌاى  است. رٍش تحقیق از ًَع تَصیفی 

با تؼذاد ضؼب باًک هلت استاى گیلاى کارکٌاى  در تحقیق حاضر جاهؼِ آهاری هَرد بررسی،آى پرسطٌاهِ است. 

از  پرسطٌاهِ با استفادُ 033ًفر است کِ تؼذاد  452ًفر است. با تَجِ بِ فرهَل کَکراى تؼذاد حجن ًوًَِ  657

پرسطٌاهِ از کارکٌاى جوغ آٍری ضذ ٍ اطلاػات  472تَزیغ ضذ. در ًْایت تؼذاد تصادفی سادُ برداری رٍش ًوًَِ

  warp pls5فرضیات با استفادُ از هذلسازی هؼادلات ساختاری ٍ از طریق ًرم افسار  هَرد تجسیِ تحلیل قرار گرفت

ّای کاری ٍ ارزش % 25در سطح  ّا هطخص گردیذدادُبا تجسیِ ٍ تحلیل  .هَرد تجسیِ ٍ تحلیل قرار گرفت

-فرسَدگی ضغلی با رفتارّای ضْرًٍذی سازهاًی ارتباط هؼٌاداری دارد. ّوچٌیي فرسَدگی ضغلی ارتباط بیي ارزش

بطَر کلی ًتایج حاکی از آى است کِ تقَیت ارزضْای   کٌذ. ّای کاری ٍ رفتار ضْرًٍذی سازهاًی را تؼذیل هی

 فرسَدگی ضغلی هٌجر بِ برٍز رفتار ضْرًٍذی سازهاًی کارکٌاى هی ضَد.کاری ٍ کاّص 
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