
 چکیده:

شرکت های تجاری با اندازه های کوچک و متوسط در بازارهای در حال ظهور به شدت در حال جذب شدد    

های صادراتی موجدود   باشند. با این وجود تحقیقات کمی در مورد فعالیت در فعالیت هایی مرتبط با صادرات می

یدر میدنا  صدادرات چندین     هدا و مواندع دمدده ت ی    باشد. این مطالعه یک مدل مفهومی را که شدام  محدر    می

دهد. مدل این تحقیق از تحلی  دام  تاییدی برای توسعه  باشد را پیشنهاد و مورد آزمایش قرار می شرکتهایی می

کندد.   ساختارهای چند موردی پنها  و مدل سازی معادلات ساختاری برای بررسی و آزمایش مدل اسدتفاده مدی  

باشد و از نظر نوع، و تحلید    یر ماهیت و روش، توصیفی مروش تحقیق حاضر از نظر هدف کاربردی و از نظ

شرکت فعال در امر صادرات  57که تعداد  لا یاستا  گ یصادرات یشرکت هامدیرا  در شاخه همبستگی است. 

در ایدن تحقیدق    ردهندد. روشدی کده پشوهشدگ     را  تشكی  می قیباشند، جامعه آماری تحق یم ریدر چند سال اخ

در دسدتر  بدوده. در    یراحتمالیبرگنیده است با توجّه به شناخت از جامعه آماری مورد بررسی نمونه گیری غ

 قید این تحقیق برای جمع آوری داده ها و اطلادات مورد نیاز، از روش میدانی بهره گرفته شدده اسدت. در تحق  

بدا   نید ن قید تحق یهدا  هیو فرض رنوف،اسمی –کلموگروف   حاضر، آزمو  نرمال بود  داده ها با استفاده از آزمو

بكدار گرفتده     SPSS19، نرم افنار   یشده است. در تحل یبررس رمنیو اسپ رسو یپ یاستفاده از روش همبستگ

های منابع سازمانی و مددیریتی از   دهند که تعهد مدیرا  برای صادرات مانند توانمندی نتایج نشا  می شده است.

هدای داخلدی مانندد     دهند که در  مدیریتی از محدودیت باشد. به دلاوه نتایج نشا  می صادرات میهای  محر 

کند.  فقدا  تجربه و دانش بین المللی مدیرا  به دنوا  یک محدودیت قاب  توجه برای توسعه صادرات دم  می

بدر اینكده مواندع مدالی      اما برخلاف یافته های قبلی که از کشورهای توسعه یافته بدست آمده شدواهدی حداکی  

دهنده وجود در  محدیط   خارجی تاثیر قاب  توجه ای بر اندازه صادرات داشته باشند وجود نداشته که این نشا 
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