
 چکیده

 باید است شده مواجه فروش کاهش با که مدیري. است آمیز مخاطره رویکرد یک از ناشی هزینه چسبندگی

 کارا چسبندگی به کار محافظه مدیران. کند حفظ را هبلااستفاد منابع یا دهد کاهش را منابع آیا که کند انتخاب

 کیار،  غیرمحافظیه  میدیران  امیا  دهنید  نمیی  کاهش را خود منابع فروش، کاهش صورت در و هستند خوشبین

 ها هزینه کاهش به منجر که نمایند می شرکت از منابع کردن خارج به اقدام و دانسته ناکارا را هزینه چسبندگی

 در مهی   عوامی   جیز   نییز  میدیران  شخصییتی  هاي ویژگی بیانی، به گردد می الیتفع سطح کاهش تناسب به

 پژوهش رو این است؛از اطمینانی بیش شخصیتی، مه  هاي ویژگی از یکی آید می حساب به ها گیري تصمی 

باشید   می تهران بهادار اوراق  بورس در  ها ههزین چسبندگی بر مدیریت اطمینان تاثیر هدف بررسی با حاضر

ي هیا  تحذف سیستماتیک شرک شرایط اعمال از پیمایشی قرار دارد. پس-ه در زمره پژوهش هاي کاربرديک

در غالیب نمونیه آمیاري میورد      فرضییات  آزمیون  و بررسی براي شرکت 111 تعداد حاضر در بورس، نهایتا

ي عمیومی،  هیا  هنی اولاً حاکی از افزایش چسیبندگی هزی  ها همطالعه قرار گرفتند. نتایج حاص  از آزمون فرضی

یابدو ثانیاً براي مدیران با درجه بیش  می زمانی که بیش اطمینانی  مدیریت افزایش،فروش و اداري بوده است

باشید، بیه    می اطمینانی  زیاد میزان افزایش در چسبندگی هزینه بیشتر از مدیران با درجه بیش اطمینانی  کی  

حاص  شیده از آزمیون فرضییه اول تیاثیر مسیتبیمی بیر       عبارت دیگر بیش اطمینانی  مدیریت همانند نتایج 

 چسبندگی هزینه دارد.
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