
  چکیده
سبزهبى تبهیي اجتوبػی یکی از بسرگتریي سبزهبى ّبی اجتوبػی ٍ اقتصبدی کطَر است کِ بیطتریي 

ارتببطبت را بب بدًِ جوؼیتی کطَر کِ بیص از یک سَم جوؼیت کل هی ببضد بِ خَد اختصبظ دادُ ٍ 

ٍ رضبیت  ضغلی ػولکرد سبزهبًی ّر در هسئلِ است. حیبتی تریيتحت پَضص حوبیتی خَد قرار دادُ 

از ایي رٍ ّدف اصلی تحقیق تبثیر َّش ّیجبًی بر رضبیت ٍ ػولکرد ضغلی کبرکٌبى است.  ضغلی کبرکٌبى

رٍش پژٍّص ّوبستگی  از طریق سبزگبری ارائِ خدهبت آًْب در سبزهبى تبهیي اجتوبػی استبى گیلاى بَد.

. رٍش ًوًَِ گیری در بَدًدجبهؼِ ی آهبری تحقیق کلیِ ی کبرکٌبى سبزهبى تبهیي اجتوبػی استبى گیلاى ٍ 

پس  ًفر از کبرکٌبى بَدًد. 162تؼداد ًوًَِ هَرد هطبلؼِ ضبهل ٍ  در دسترسایي تحقیق از ًَع ًوًَِ گیری 

از تکٌیک هدل جْت ارزیببی رٍابط بیي هتغیرّب ، از جوغ آٍری دادُ ّب بِ ٍسیلِ پرسطٌبهِ ّبی استبًدارد

کلیِ تجسیِ ٍ ٍ بِ طَر کلی  بَدحداقل هربؼبت جسئی استفبدُ ضدُ  سبزی هؼبدلات سبختبری بب رٍیکرد

از تبثیر ًتیجِ فرضیِ ّبی تحقیق حبکی . اًجبم ضد SPSS  ٍPLSتحلیل دادُ ّب از طریق ًرم افسارّبی 

تٌظین َّش ّیجبًی ٍ استفبدُ از َّش ّیجبًی بر ، ّیجبًی دیگراى ارزیببی َّش، خَدارزیببی ّیجبًی

سبزگبری ارائِ خدهبت سبزهبى داضت. ّوچٌیي تبثیر سبزگبری ارائِ خدهبت سبزهبى بر رضبیت ضغلی ٍ 

 ػولکرد ضغلی ّن هَرد تبیید قرار گرفت.
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