
 چکيده  

هاي‌پيشتاز‌و‌پيشرو‌که‌رهبري‌بازارهاي‌جهاني‌را‌در‌دست‌دارند،‌آنهايي‌هستند‌که‌قادرند‌بيشترين،‌‌سازمان

‌در‌حوزه‌کسب‌و‌کارشان‌در‌اختيار‌بگيرند‌و‌از‌آن‌استفاده ي‌بهينه‌‌‌معتبرترين‌و‌به‌روزترين‌دانش‌بشري‌را

در‌اين‌راستا‌فرهنگ‌فردي‌و‌سازماني‌بعنوان‌سازمانها‌براي‌بقا‌مجبور‌به‌تطابق‌با‌تغييرات‌محيط‌هستند.‌‌نمايند

‌اهميت‌موضوع، ‌به ‌توجّه ‌با ‌سزايي‌دارد ‌محيط‌نقش‌به ‌تطابق‌با ‌روند ‌در ‌گذار ‌تأثير ‌عوامل‌مهم‌و ‌يکي‌از

بي‌در‌اداره‌کل‌استاندارد‌استان‌گيلان‌بررسي‌تأثير‌استقرار‌مديريت‌دانش‌‌بر‌خلق‌اقيانوس‌آ‌به‌حاضرپژوهش‌

‌با‌توجه‌به‌مقدمه‌بالا‌پردازدمي‌ ‌افهدا‌که‌باشد‌مي‌آن‌مسئله‌نبيا‌و‌شناسايي‌هشوپژ‌در‌اين‌نخستين‌مگا.

‌اند،‌روش‌تحقيق‌اين‌پژوهش‌توصيفي‌بوده،‌همچنين‌اين‌گر‌ينوتد‌تفرضيا‌و‌هشد‌تعيين‌آن‌يبرمبنا ديده

‌بود ‌هدف‌کاربردي ‌لحاظ ‌به ‌جهت‌آزمون‌تحقيق ‌نياز ‌مورد ‌هاي ‌داده ‌به ‌دستيابي ‌منظور ‌به ‌محقق ‌است. ه

‌جامعه‌آماري‌اين‌تحقيق‌کليه‌ ‌نموده‌است. فرضيات‌از‌پرسشنامه‌به‌عنوان‌ابزار‌گرد‌آوري‌اطلاعات‌استفاده

بوده‌بوده‌که‌محقق‌اقدام‌به‌نمونه‌گيري‌به‌تعداد‌ نفر‌‌18کارشناسان‌اداره‌کل‌استاندارد‌استان‌گيلان‌به‌تعداد‌

متغيرها‌و‌‌نيبي‌‌جهت‌و‌مقدار‌رابطهنفر‌کرده‌است.‌در‌اين‌تحقيق‌با‌استفاده‌از‌ضريب‌همبستگي‌پيرسون‌‌81

همچنين‌رگرسيون‌خطي‌ميزان‌سهم‌و‌تاثير‌متغيرهاي‌پيش‌بين‌استقرار‌مديريت‌دانش‌بر‌خلق‌اقيانوس‌آبي‌

دهد‌که‌بيشترين‌ميزان‌رابطه‌را‌‌بر‌متغير‌خلق‌اقيانوس‌آبي‌متغير‌ذخيره‌‌مي‌تحقيق‌نشانمشحص‌گرديد.‌نتايج‌

درصد‌‌77درصد‌داشته‌است.‌همچنين‌ميزان‌تاثير‌اين‌متغير‌بر‌متغير‌ملاک‌‌نيز‌به‌ميزان‌‌2/95دانش‌با‌ميزان‌

 .بوده‌است

 


