
 چکیده

ّبی صبدراتی استبى گيلاى بب تأکيذ تبييي عولکرد صبدراتی شرکت، پيوبيشی -تَصيفی تحقيق ايياصلی  ّذف

اعضبی ّيأت ببشذ. جبهعِ آهبری آى شبهل هیعذيلگری رقببت غيرکبرکردی ّبی ببزاريببی ٍ تبر ابعبد قببليت

( بَد کِ حجن ًوًَِ بب استفبدُ =171N) ّبی صبدرکٌٌذُ هٌتخب استبى گيلاىٌبسبى هسئَل شرکتهذيرُ ٍ کبرش

 یبخش دٍای (. ابسار تحقيق شبهل پرسشٌبهِ=120nتعييي شذ ) جذٍل حذاقل حجن ًوًَِ کرجی ٍ هَرگبىاز 

ت ٍ رقببت عولکرد صبدرا ،قببليت ببزاريببیٍ بخش دٍم پبسخگَيبى ّبی فردی بَد. بخش اٍل ٍيژگی

داد. جْت تعييي رٍايی صَری ٍ هحتَايی پرسشٌبهِ از ًظر کبرشٌبسبى را هَرد بررسی قرار هیغيرکبرکردی 

، رقببت 71/0، عولکرد صبدرات، 434/0قببليت ببزاريببی استفبدُ شذ ٍ پبيبيی آى ًيس بر اسبس آلفبی کرًٍببخ )

ّب بب ببشذ. تجسيِ ٍ تحليل دادُگيری هیبسار اًذازُگرديذ کِ حبکی از پبيبيی ا ( هحبسب773/0ِغيرکبرکردی 

ّبی يبفتِدر دٍ سطح آهبر تَصيفی ٍ استٌببطی صَرت گرفت.  SPSS19  ٍSmart PLS3افسارّبی استفبدُ از ًرم

داری دارد. هتغير عولکرد صبدراتی تأثير هعٌیبر رفتبر  قببليت ببزاريببیًتبيج حذاقل هربعبت جسئی ًشبى داد کِ 

 کٌذ.تعذيل ًوی عولکرد صبدراترا بر رفتبر قببليت ببزاريببی رات ببت غيرکبرکردی اثرق

 ّبی ببزاريببی، رقببت غيرکبرکردیعولکرد صبدرات، قببليت کلمات کلیدی:


