
 چکیده :

ٍری سازهاًْا داشتي کارکٌاًی هتعْد تِ سازهاى است کِ فراتر از ٍظایف رسوی خَد تلاش عاهل هَثر در ارتقاء تْرُ

ًوایٌد. تا تَجِ تِ اّویت رفتار شْرًٍدی ٍ ّوچٌیي ًقش فرٌّگ کارآفریٌی در کٌترل ٍ ترٍز رفتارّای کارکٌاى  در 

تَجِ تِ ًقش جٌس( در شعة تاًک هلت  کارآفریٌی تا اتعاد رفتار شْرًٍدی کارکٌاى ) تا تررسی ارتثاطتِ ایي پژٍّش 

رفتار شْرًٍدی سازهاًی تا اتعاد ًَع دٍستی، ٍجداى . تراساس هدل هفَْهی تحقیق، شَدپرداختِ هی استاى گیلاى

تررسی ًوَدُ ٍ تِ آزهَدى هدل در جاهعِ آهاری پژٍّش کاری، جَاًوردی، رعایت آداب اجتواعی ٍ ًساکت 

استاًدارد؛ رٍش تجسیِ ٍ تحلیل اطلاعات،  ، پرسشٌاهِّاآىآٍری ّا، هیداًی؛ اتسار جوعرٍش گردآٍری دادُپرداختین. 

شعة تاًک هلت استاى گیلاى کارکٌاى ؛ جاهعِ آهاری پژٍّش، ار لیسرلافسًرم استفادُ از یاتی هعادلات ساختاری تاهدل

فرٌّگ . پرسشٌاهِ تاشدهی 572وًَِ ؛ ٍ حجن ًشدُ تٌدیطثقِ احتوالی ٍ ًَع  گیریًوًَِرٍش ؛ 7931در تْار 

است. جْت تجسیِ ٍ تحلیل اطلاعات از رٍشْای آهار فریٌی از راتیٌس، ٍ رفتار شْرًٍدی از اٍرگاى ٍ پادساکف کارآ

فرٌّگ کارآفریٌی تا رفتار شْرًٍدی است. یافتِ ّا حاکی از آى است کِ تِ طَر کلی تَصیفی ٍ استٌثاطی استفادُ شدُ

 هعٌاداری دارد. راتطِ سازهاًی 

 

 یاتی هعادلات ساختاریفرٌّگ کارآفریٌی، رفتار شْرًٍدی سازهاًی، هدلواژگان کلیدی: 

 


