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هدف از پژوهش حاضر مقایسه رضایت شغلی، بهزیستی روانشناختی و خوش بینی پرستاران بخش
روانپزشکی و پرستاران بخش عادی بود. پژوهش حاضر از نوع علی – مقایسه ¬ای است. جامعه¬

آماری در پژوهش حاضر شامل پرستاران بخش روانپزشکی و همچنین پرستاران بخش عادی که از نظر
متغیرهای جمعیت شناختی (شامل جنسیت، سن، میزان تحصیلات، وضعیت تاهل) با گروه اصلی همتا

شدند در سال 1395 در شهر رشت بودند. 100 پرستار بخش روانپزشکی به شیوه نمونه گیری تصادفی
ساده و 100 پرستار عادی به شیوه نمونه گیری در دسترس انتخاب شدند و به پرسشنامه های

بهزیستی روانشناختی، رضایت مندی شغلی و خوش بینی پاسخ دادند. داده¬های به¬دست آمده از
طریق نرم افزار spss نسخه 18 و به شیوه آزمون تحلیل واریانس چند متغیری تجزیه و تحلیل شدند.
نتایج نشان داد که بین دو گروه پرستاران بخش روانپزشکی و همچنین پرستاران بخش عادی از لحاظ
متغیرهای مورد مقایسه تفاوت معناداری وجود دارد و پرستاران بخش روانپزشکی نمرات کمتری در

01/0P) بهزیستی روانشناختی و خوش بینی در مقایسه با پرستاران بخش عادی کسب نمودند

کلمات کلیدی : کلیدواژه¬ها: پرستاری، رضایت شغلی، بهزیستی روانشناختی، خوش بینی.
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