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یکی از اهداف صورتهای مالی، انعکاس وظیفه مباشرت مدیریت یا حسابدهی آن ها در قبال منابعی می
باشد که در اختیار آن ها قرار گرفته است. هنگامی که دریافت پاداش برمبنای عملکرد حسابداری یا
همان سودآوری باشد به احتمال زیاد مدیران سعی در دستکاری اقلام برآوردی و تعهدی برای دست

یابی به سود بالاتر را دارند، زیرا میخواهند پاداش خود را حداکثر کنند. هدف از انجام این تحقیق
بررسی رابطه کاهش پرداختی به مدیران با دستکاری گزارش های مالی و هزینه های حسابرسی در

شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران می باشد. بدین منظور با استفاده از روش حذف
سیستماتیک تعداد 154 شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران طی دوره 1390 الی 1394

به عنوان نمونه انتخاب شد. نتایج تخمین با استفاده از روش رگرسیون ترکیبی مورد بررسی قرار
گرفته است، با توجه به نتایج، شواهدی دال بر رابطه بین کاهش در پرداختی های مدیران و هزینه های

حسابرسی یافت نشد امّا بین کاهش در پرداختی های مدیران و دستکاری گزارش های مالی رابطه
مثبت و معناداری وجود دارد.
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