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آتی با امنیت شغلی مدیر عامل
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اين پژوهش به بررسي رابطه مديريت سود عملکرد جاري و عملکرد آتي با افزايش امنيت شغلي مدير
عامل در شرکت هاي پذيرفته شده بورس اوراق بهادار تهران مي پردازد. در اين پژوهش مديريت سود

با استفاده از مدل تعديل شده جونز اندازه گيري شده است. و دوره تصدي مدير عامل از صورت هاي
مالي شرکت ها استخراج شده است. جامعه آماري مورد مطالعه اين پژوهش شرکت هاي پذيرفته شده

در بورس اوراق بهادار تهران مي باشد. با استفاده از روش نمونه گيري حذفي، 125 شرکت پذيرفته
شده در بورس اوراق بهادار تهران در یک دوره پنج ساله از سال 1391 الی 1395 انتخاب و براي آزمون
فرضيه هاي تحقيق از آزمون رگرسيون داده هاي ترکيبي استفاده شده است. نتايج تحقيق حاکي از آن
است که بين مديريت سود و دوره تصدي مدير عامل رابطه معني داري وجود دارد. همچنين بين مديريت

سود و عملکرد جاري و آتي شرکت ها نيز رابطه معني داري وجود دارد. در نتيجه فرضيه اصلي تحقيق
يعني وجود رابطه بين مديريت سود با افزايش امنيت شغلي مديرعامل را تاييد مي کند.

کلمات کلیدی : كليد واژه: مديريت سود، امنيت شغلي، تصدي، عملکرد جاري، عملکرد آتي

Islamic Azad University, Rasht Branch - Thesis Database
 دانشگاه آزاد اسلامی واحد رشت - سامانه بانک اطلاعات پایان نامه ها

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               page 1 / 1

/fa/thesis/bodyView/7379
/fa/thesis/bodyView/7379
http://www.tcpdf.org

